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Oleh:
Dr. Nandang Hidayat, M.Pd.




adalah bantuan sosial yang diberikan
kepada peserta didik melalui lembaga kursus dan
pelatihan atau lembaga/organisasi lain yang
menyelenggarakan program kursus dan pelatihan
keterampilan kreatif bagi masyarakat.

adalah
program pendidikan keterampilan produksi atau jasa
yang memiliki keunggulan dilinat dari sisi inovasi,
keunikan, daya tarik, kelangkaan, ada unsur kearifan
lokal (/ocal genius), dan memiliki nilai jual tinggi
(marketable).




Tujuan Program P2K3

Memberikan penguatan terhadap program kursus
dan pelatihan yang bersifat kreatif, inovatif, unik,
memiliki daya tarik, langka, dan mengandung
unsur kearifan lokal (/ocal genius), serta memiliki
nilai jual tingqgi (marketable).

Menghasilkan lulusan program yang unggul dan
kompetitif sehingga dapat menciptakan lapangan
kerja/usaha baru atau mengakses peluang
kerja/usaha yang ada.




Status
Kelembagaan

Berbadan hukum (akte notaris bagi lembaga swasta/non pemerintah
atau SK/Perda Kelembagaan bagi lembaga pemerintah).
Diprioritaskan memiliki ijin operasional yang masih berlaku dari Dinas
Pendidikan setempat atau dinas lain yang berwenang.

Bagi lembaga kursus dan pelatihan (LKP), Wajib memiliki Nomor
Induk lembaga Kursus (NILEK).

Memiliki rekening bank yang masih aktif dan NPWP atas nama
lembaga (bukan rekening pribadi dan bukan NPWP pribadi),
dengan alamat yang sama dengan alamat lembaga.

Sudah menyelenggarakan Program Kursus dan Pelatihan minimal 5
Tahun.

Manajemen

Memiliki SOP (Standar Operational Prosedur) yang permanen dan
dijalankan secara konsisten.

Memiliki struktur organisasi yang jelas dan seluruh fungsi dan
tanggung jawab jabatan berjalan dengan baik.

Memiliki program kerja yang jelas.

Sanggup membimbing dan melakukan pendampingan lulusan dalam
merintis dan mengembangan wirausaha kreatif.




Sarana dan
prasarana

Memiliki gedung atau ruang belajar yang tidak difungsikan ganda
dengan aktivitas rumah tangga.

Memiliki sarana pembelajaran (teori dan praktek) dengan jumlah yang
memadai dan sesuai bidangnya.

Pendidik

Memiliki pendidik /instruktur keahlian sesuai bidangnya
Memiliki pendidik kewirausahaan khusus yg berpengalaman

Program
belajar

Memiliki kurikulum keterampilan dan kewirausahaan sesuai program
keterampilan kreatif yang diusulkan.

Bersedia menggunakan panduan pembelajaran dari Ditjen PNFI.
Sudah memiliki kelompok usaha kecil binaan.

Program kursus dan pelatihan menekankan pada penguasaan
keterampilan kreatif dan kewirausahaan.

Akhir dari kegiatan pembelajaran dilakukan uji kompetensi/evaluasi,
dan ditindaklanjuti dengan pembentukan kelompok usaha dan
pendampingan rintisan usaha mandiri.

Jaringan
usaha

Memiliki jaringan permodalan
Memiliki jaringan DU/DI pasangan




Pendidik Kewirausahaan

1

Kriteria status

a. Pakar atau praktisi wirausaha

b. Akademisi bidang wirausaha

c. Berhasil mengelola usaha dan sharing pengalaman
d. Tokoh wirausaha yg menanamkan jiwa wirausaha

Pendidikan

Minimal SLTA

Kompetensi

Keribadian enterpreuneur
Profesional mengelola usaha
Komunikasi efektif

Mampu membangkitkan semangat
Mampu mengelola pembelajaran

Mampu mengembangkan analisa usaha dan
pemasaran

Mampu membina usaha




Pendidik Keterampilan

1 | Kriteria status | a. Pakar atau praktisi keterampilan
b. Pendidik atau akademisi bid keterampilan

c. Perseorangan yg memiliki keterampilan tertentu dan
diakui kemampuannya

Pendidikan Minimal SLTA

Kompetensi |a. Komunikasi efektif

b. Mampu melatih jenis keterampilan dari bahan, alat,
proses dan barang jadi atau Mampu melatih
keterampilan jasa

Mampu menyiapkan proses pembelajaran
Mampu mengevaluasi hasil belajar
Mampu memotivasi belajar




KARAKTERISTIK KETERAMPILAN
KREATIF




3.UJI 4. JAMINAN

1. ANALISIS 2.Kursus dan KOMPETENSI/ PENEMPATAN
PELUANG Pelatihan kerja SERTIFIKASI LULUSAN




Biaya
Operasional
(maksimal
50%)

Rekrutmen peserta didik

Pengadaan bahan habis pakai termasuk ATK

Pengadaan peralatan dan bahan pembelajaran teori dan
praktik

Pembayaran honorarium pendidik/narasumber

Uji Kompetensi

Biaya operasional tidak langsung seperti daya dan jasa,
pemeliharaan peralatan, serta biaya operasional lainnya.

Biaya Personal
(minimal 40%)

Transpor peserta didik (5%)
Dukungan rintisan dan pendapingan usaha mandiri
(35%)

Biaya
U ELEIEYED
(maksimal
10%)

Rapat-rapat

Honorarium pengelola

Laporan dan success story

Monitoring dan evaluasi

Biaya lain yang menunjang pelaksanaan program

Jumlah peserta didik minimal sebanyak 25 orang dengan
unit cost antara Rp 2.000.000 s.d. Rp 5.000.000,-




TERIMA KASIH




